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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI vermogensfondsen

1	 Algemene gegevens fonds

Naam

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen 
is uw fonds actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw fonds.

Statutair bestuur van het fonds
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van het fonds. Wat wil 
het fonds bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht het fonds?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt het fonds 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw fonds vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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2	 Staat van baten en lasten 

Baten

Opbrengsten beleggingen

Minus: Kosten beleggingen (alle kosten in relatie tot 
het beleggen en in het standhouden van het vermogen)

Subtotaal netto beleggingsresultaat

Overige baten

Totale baten

Doelbesteding/giften/donaties

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Administratiekosten algemeen

Administratiekosten aanvragen/giften/projecten

ICT kosten

Bestuurskosten

Communicatiekosten

Financiële kosten

Afschrijvingen

Overige lasten

Totale lasten

Resultaat (saldo van Totale baten en Totale lasten)

€ € €

€ € €

€ € €

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€ €

€ €

€ €

€ € €

+

–

+

+ +

– –

+ +

+ + +

Lasten

Jaartal van deze Staat van baten en lasten 

Als een rubriek niet van toepassing is, kan € 0 worden ingevuld.

Vul het verslagjaar in. Als u daarna verdergaat verschijnen 
automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Rekening Rekening (*) Begroting (***)

(*) Optioneel, niet verplicht  (***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen
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Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Toelichting
Geef een toelichting op de 
staat van baten en lasten. 
Of vul de url naar de 
jaarrekening in als hier een 
toelichting in is opgenomen. 
Geef ook op de begroting 
of de voorgenomen 
bestedingen een toelichting.

2	 Staat van baten en lasten (vervolg)
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	1: 
	0: Stichting op Klompen Begonnen
	1_KVK: 76519945
	2: Laarderweg 70C 3755 AR Eemnes
	3_TEL: 0102411555
	4_EM: info@opklompenbegonnen.nl
	5: www.opklompenbegonnen.nl
	6_RSIN: 860655702
	7: [Welzijn - Inclusiviteit en toegankelijkheid]
	8: [Welzijn - Veerkracht en weerbaarheid]
	9: [Onderwijs en wetenschap ]
	10: Nederland
	11_A4: 0
	12_A4: 0
	13: 
	1: J.C.A. Verbeek 
	2: Bestuurder A

	14: 
	1: E.G.A. Esveld 
	2: Bestuurder B

	15: 
	1: A.H.M. Stam
	2: Bestuurder B

	16: 
	1: 
	2: 

	17: 
	1: 
	2: 

	18_ML: 
	21_ML: De stichting heeft tot doel: het bijeenbrengen, het beheren en het toewijzen van gelden ten dienste van maatschappelijke en sociaal culturele activiteiten en doelen, en voorts al hetgeen daarmee rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe bevordelijk kan zijn, alles in de ruimste zin het het woord, mits in het algemeen belang.

De Stichting heeft niet tot doel het maken van winst.
	23_ML: De werkzaamheden van de Stichting richten zich momenteel op de volgende projecten/ activiteiten:
- Verder uitwerken van de beleidsvisie, organisatiestructuur en investeringsstrategie van de Stichting en hoe deze extern te communiceren.
- Het in kaart brengen van mogelijke subsidietrajecten en samenwerkingspartners.
- Het selecteren en financieel ondersteunen van een aantal subsidieprojecten per jaar waarbij de doorlooptijd van dergelijke projecten meerdere opeenvolgende jaren zou kunnen beslaan.

Het bestuur van de Stichting komt meerdere keren per jaar bijeen om de lopende projecten te bespreken en binnengekomen voorstellen te toetsen aan het beleidsplan.
	24_ML: Het vermogen van de Stichting zal worden opgebouwd door donaties en subsidies, schenkingen, erfstellingen en legaten.
	26_ML: Iedere bestuurder heeft recht op vergoeding van de door hem in uitoefening van zijn functie in redelijkheid gemaakte onkosten en een niet bovenmatig vacatiegeld. De leden van het bestuur genieten geen beloning voor hun werkzaamheden.
	26: 
	_MLT: https://opklompenbegonnen.nl/wat-wij-doen/
	knop: 

	27: 
	_MLT: https://opklompenbegonnen.nl/projecten/
	knop: 

	27_ML: Hiervoor wordt verwezen naar het financieel verslag.
	25_ML: Het voornemen bestaat dat de ontvangen schenkingen (voor zover mogelijk en binnen de reglementen en overige voorwaarden) en het netto resultaat in zijn geheel (doch minstens 90%) in elk jaar of eventueel in het daaropvolgend jaar worden gebruikt voor schenkingen aan de ANBI's/ projecten die vallen binnen de doelomschrijving van de Stichting.
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	1: 
	1_A7: 949296
	7_A7: 
	2_A7: 
	8_A7: 
	9_A7: 723
	10_A7: 
	11_A7: 70
	12_A7: 
	13_A7: 
	14_A7: -137013
	15_A7: 
	3_A7: 949296
	4_A7: 4500
	5_A7: 953796
	16_A7: 74854
	17_A7: 462352
	18_A7: 491444
	6_A7: 523718

	2: 
	1_A7: -208286
	7_A7: 
	2_A7: 
	8_A7: 
	9_A7: 500
	10_A7: 
	11_A7: 60
	12_A7: 
	13_A7: 
	14_A7: -107644
	15_A7: 
	3_A7: -208286
	4_A7: 4500
	5_A7: -203786
	16_A7: 34628
	17_A7: -72456
	18_A7: -131330
	6_A7: 0
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	7_A7: 
	2_A7: 
	8_A7: 
	9_A7: 
	10_A7: 
	11_A7: 
	12_A7: 
	13_A7: 
	14_A7: 
	15_A7: 
	3_A7: 0
	4_A7: 
	5_A7: 0
	16_A7: 
	17_A7: 0
	18_A7: 0
	6_A7: 

	0_JR: 2023
	JV: 
	_MLT: 
	knop: 

	4_ML: De stichting heeft zich verbonden aan een maximale donatie van in totaal € 438.000 voor de realisatie van de indoor speelhal, E Fitnessruimte en LEGO ruimte van het nieuw te bouwen Hotel Heppie Veluwe van de Stichting Het Vergeten
Kind. Ultimo 2023 is er € 219.000 gedoneerd.

Daarnaast zijn er in 2023 de volgende donaties gedaan: 
-€ 65.289 aan stichting Mano. Stichting Mano verzorgt leerwerktrajecten voor statushouders en Rotterdammers met een migratieachtergrond op weg naar duurzame toetreding tot de arbeidsmarkt.
-€ 94.480 aan stichting Talent4Classics. Zij richten zich op het restaureren van exclusieve klassieke auto’s met de inzet van jongeren met een afstand tot de arbeidsmarkt.
-€ 30.000 aan stichting Het Zuiderlokaal. Zij helpen kinderen in Rotterdam-Zuid met een goede start van hun leven om als zelfbewuste positieve personen een bijdrage aan de samenleving te gaan leveren. 
-€ 70.000 aan stichting Voedselbanken Nederland
-€ 44.949 is besteed aan diverse goede doelen. 



